
ネクスト株式会社

地域密着×採用力アップで
人材確保をサポート

ネクスト

奈良県 ドライバー・物流業界
求人広告特集のご案内



ネクスト

奈良県の採用市場と物流業界の現状

1. 採用競争激化！
奈良県の有効求人倍率は全国平均を上回る 1.18倍、シニア層では 1.31倍と高水準
👉 県内の人材獲得は全国的にみても厳しい争奪戦！

2. ドライバー不足が深刻化！

3. 若手人材の確保が急務！
業界全体で人材の高齢化が進んでいる
👉 若手・中堅層の採用は今がもっとも重要な課題
👉 「地元志向」や「Uターン層」へのアプローチが有効

EC市場拡大で物流需要は右肩上がり
👉 ドライバー職の有効求人倍率は2倍超
👉 求人を出すタイミングを逃せば、採用機会を失うリスク大



ネクスト

求職者が今、求めていること

1. 働きやすさ 

2. 休みやすさ

3. 若手が入りやすい環境

現状▶収入は他業種比で約5～10％低く、労働時間は約20％長い

👉 長時間労働・待機時間を減らし、休憩をしっかり取りたい

👉 高齢化が進む業界に、若い世代が安心して働けるよう、
　 研修・教育制度を充実

👉 給料・労働時間のバランスを改善してほしい



ネクスト

奈良県限定 ・ 地域密着媒体の強み

地元在住者に
直接リーチ！

ドライバーが
立ち寄る
SAなどにも
フリーペーパー

設置

全国媒体では
埋もれない
存在感

地元志向の強い
人材に
アプローチ

採用後の
定着率が高い

「地域の企業」
としての
信頼度UP



1. 特集記事としてピックアップ掲載されることで
　 注目度が大幅にアップ！

2. 求職者の比較検討を促し、
　 応募の後押しにつながります！

3. 「地域に根ざした採用姿勢」をアピールでき、
　 企業ブランディング強化にも寄与します。

ネクスト

特集に掲載する3つのメリット



■10月５日号 ■10月19日号

＜特集＞
物流・ドライバーの

お仕事

ネクスト

スケジュール

奈良の採用は、地域密着の物流・ドライバーのお仕事特集から。

奈良のお仕事情報誌
10/19▶11/1

Vol.513

＼スマ
ホで／

CHEC
K!!

TakeFree無料

アルバイト・パート
派遣などの

お仕事も見つかる！

正社員
のお仕事
充実

巻頭特集巻頭特集 物流・ドライバーのお仕事物流・ドライバーのお仕事

10月24日金10月24日金
ミグランス4F コンベンションルーム

in 八木

11月21日金11月21日金
奈良県産業会館1F 展示ホール

in 高田

予告

第
24
回

第
25
回

合同企業説明会開催
決定

奈良のお仕事情報誌
10/5▶10/18

Vol.512

＼スマ
ホで／

CHEC
K!!

TakeFree無料

アルバイト・パート
派遣などの

お仕事も見つかる！

正社員
のお仕事
充実

巻頭特集巻頭特集 物流・ドライバーのお仕事物流・ドライバーのお仕事

10月24日金10月24日金
ミグランス4F コンベンションルーム

in 八木

11月21日金11月21日金
奈良県産業会館1F 展示ホール

in 高田

予告

第
24
回

第
25
回

合同企業説明会開催
決定


